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copoy cruz, 5 AGO 2026

RESOLUCION INTERNA D. A. N°: i 8 9/26.

VISTO, informe remitido por la Prof. Patricia Corral, Coordinadora
Licenciatura en Seguridad CCC - .U.S.P, respecto de la renuncia de la Docente de Lic. Maria
Nazaret Ferro de la Carrera Licenciatura en Seguridad Publica, que se dicta en Sede Zona
Este y de la Carrera Licenciatura en Seguridad Publica - CCC del Instituto Universitario de
Seguridad Publica y

CONSIDERANDO

Que, la Lic. Ferro se desempefié como docente de la catedra "Psicologia
Social", correspondiente al 3.° afio de la Licenciatura en Seguridad Publica (Ord. 70/08
CSUNCuyo), Delegacion Zona Este y de la asignatura "Psicologia y Seguridad",
correspondiente al 1.° afio de la Licenciatura en Seguridad Pudblica — Ciclo de
Complementacién Curricular (Ord. 15/20 CSUNCuyo), de modalidad virtual.

Que, en virtud de ello resulta necesario realizar llamado a concurso de
docente, con el fin de contratar el profesional adecuado para asumir el desarrollo de las
catedras que se encuentra vacante y determinar los requisitos del mismo, contemplando las
particularidades propias de la modalidad virtual, que implican el uso de entornos digitales,
herramientas tecnolégicas y estrategias pedagdgicas especificas de la educacién a distancia.

Que, la asignatura "Psicologia Social" corresponde al Plan de Estudios
aprobado por Ord. 70/08 CSUNCuyo, el cual se encuentra en proceso de transicion hacia el
plan de estudios vigente.

Que, dado que dicha asignatura no forma parte del nuevo plan de estudios,
quien resulte designado para cubrir el cargo debera asumir el dictado de ambas asignaturas:
"Psicologia Social", de 3.° afio de la Licenciatura en Seguridad Publica (Ord. 70/08
CSUNCuyo), hasta la finalizacion del periodo de transicién, y "Psicologia y Seguridad",
correspondiente al 1.° afio de la Licenciatura en Seguridad Publica — Ciclo de
Complementacién Curricular (Ord. 15/20 CSUNCuyo), de modalidad virtual.

Por ello,

EL DIRECTOR ACADEMICO
DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
SEGURIDAD PUBLICA GENERAL JOSE DE SAN MARTIN

RESUELVE:

Articulo _1°: APROBAR, el proceso de concurso abierto, abreviado y por oposicion de
antecedentes, para contratar en la modalidad “a término” al docente que asuma el desarrollo
de la asignatura: "Psicologia Social", correspondiente al 3.° afio de la Licenciatura en
Seguridad Publica (Ord. 70/08 CSUNCuyo), y de la asignatura "Psicologia y Seguridad",
correspondlente al 1° afio de la Licenciatura en Segurldad Publlca - CIC|O de
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Articulo 2°: LLAMAR A CONCURSO ABIERTO, ABREVIADO Y POR OPOSICION DE
ANTECEDENTES, para cubrir con caracter de urgente un cargo por contrato a término para
la asignatura “"Psicologia Social", correspondiente al 3.° afio de la Licenciatura en
Seguridad Publica (Ord. 70/08 CSUNCuyo0), y de la asignatura "Psicologia y Seguridad",
correspondiente al 1.° afio de la Licenciatura en Seguridad Publica — Ciclo de
Complementacion Curricular (Ord. 15/20 CSUNCuyo), de modalidad virtual, de
conformidad a los requisitos prescriptos al Anexo | que se adjunta a la presente.

Articulo 3°: La Direccion Académica debera conformar y coordinar una comision evaluadora
de los antecedentes, integrada por la Prof. Patricia Corral, Coordinadora Licenciatura en
Seguridad Publica — CCC - I.U.S.P, Dra. Alejandra Cordova, Asesora Letrada Académica,
Aux. Sup. Erika Sarmiento, Secretaria Académica, a fin de evaluar los antecedentes e
informar a la Direccién Académica, el o los docentes mas adecuados para el cargo.

Articulo 4°: El Director Académico requerird la contratacion de la persona seleccionada a
través del area administrativa correspondiente.

Articulo 5°. Comuniquese, Notifiquese e insértese en el Libro de Resoluciones de Direccién
Académica del Instituto Universitario de Seguridad Publica General José de San Martin, en
Godoy Cruz, Mendoza.
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ANEXO |

CONCURSO ABIERTO, ABREVIADO Y POR OPOSICION DE ANTECEDENTES:

interesados deberan presentar la documentacién sefialada en el punto uno en

concursodocente@iusp.uncuyo.edu.ar desde las 08:00 hs del 06/08/2026 y hasta las 12:00hs

del 09/08/2026. Colocar en ASUNTO: “"Psicologfa Social / Psicologia y Seguridad”,

1-

Documentacioén a presentar:

- Curriculum Vitae

- Certificado Analitico autenticado como copia fiel del original, del titulo de Estudios de
Grado, pertinente a la catedra que postula (obligatorio)

- Certificado de Antecedentes Judiciales(obligatorio)

- Certificado de aptitud psicofisica extendido por organismo oficia

- Otras capacitaciones afines a la catedra que postula ( con 5 afios maximo, de
antigliedad)

- Certificacion de experiencia docente

- Certificacion de otras experiencias laborales afines a la catedra que postula.

- Constancia de competencias en educacién digital (disefio de contenidos digitales,
diserio tecnopedagdgico, manejo de Moodle, Microsoft Teams, tutoria virtual, etc.)

A partir del analisis de la documentacion se comunicara a los interesados el horario de
entrevista, en caso de corresponder.

El dia 10/08/2026 se comunicara, el resultado, via correo electrénico.
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MODELO

CURRICULUM VITAE - CONCURSO DOCENTE

189-26

1. DATOS PERSONALES
Nombre y apellido:
DNI:
Fecha de nacimiento:
Domicilio:
Teléfono:
Correo electrénico:
2. FORMACION ACADEMICA
2.1 Titulo de grado I

e Titulo:

e Institucion;

e Afio de egreso:
2.2 Posgrados

» Tipo (Doctorado/Maestria/Especializacion):

o Institucién:

e Afio:

o Tema de tesis (si corresponde):
2.3 Diplomaturas y cursos relevantes

¢ Nombre:
¢ Institucion:
e Afio:

e C(Cantidad de horas:
3. EXPERIENCIA DOCENTE

Cargo 1

e C(Cargo:

e Asignatura:

e Carrera / Institucion:

e Periodo:

o Modalidad (presencial/virtual/hibrida):
Cargo 2

e Cargo:

e Asignatura:
o Carrera/ Institucion:
e Periodo:
e Modalidad:
3.1 Experiencia en educacién a distancia
* Rol desempefiado:
s Periodo:
4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia 1
o Cargo / funcién:
» Organizacion:
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e Periodo:

e Descripcion breve (max, 3 lineas):
rob¥periencia 2
o«  Cargo / funcién:
bmica g

* Organizacioén:

e Periodo:

e Descripcion breve:

(Insertar FOTO aqui)
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5. PRODUCCION ACADEMICA E INVESTIGACION
5.1 Publicaciones

« Autor/es:
e Afio:
o Titulo:

» Revista/ Editorial:
5.2 Participacion en eventos académicos

» Evento:
» Tipo de participacion:
o Afio:
5.3 Direccién o evaluacion de tesis
e Tipo:
e Institucién:
e Afio:
~ 6. COMPETENCIAS EN EDUCACION DIGITAL
o Curso / capacitacion:
o Institucion:
o Afo:
o Herramientas que maneja; Disefio de contenidos digitales, disefio tecnopedagogico,

manejo de Moodle, Microsoft Teams, tutoria virtual, entre otros

7. ACTIVIDADES DE EXTENSION Y GESTION
e Actividad:
¢ Institucion:
e Aiio:

8. OTROS ANTECEDENTES
o Idiomas:
¢ Becas:
e Premios/ distinciones:

e 9. DECLARACION JURADA
Declaro que la informacién consignada es veraz y puede ser acreditada con la documentacién

correspondiente.
Firma:

Aclaracion:
Fecha:
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