ion San Rafael, y,

et
CONSIDERANDO:

Que es necesario realizar concurso docente a fin de encontrar el profesional
adecuado para asumir el desarrollo de la catedra

Que es necesario, oportuno y conveniente ordenar los requisitos de dicha

convocatoria
EL DIRECTOR ACADEMICO DEL
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE SEGURIDAD PUBLICA
RESUELVE:

Articulo 1°: Aprobar, para Delegacion San Rafael del IUSP, el proceso de
concurso abierto, abreviado, por oposicion de antecedentes y entrevista
personal, para contratar en la modalidad “a término” a un docente que asuma el

desarrollo de la asignatura “Idioma (Inglés)”

Articulo 2°: Llamar a concurso abierto, abreviado de antecedentes y entrevista
personal, para cubrir con caracter de urgente un cargo por contrato a téermino
para la asignatura “Idioma (Inglés)” en la Licenciatura en Seguridad Publica de

la Delegacion San Rafael

El Concurso por antecedentes tendra las caracteristicas sefaladas en el Anexo
| de la presente resolucion.
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mar a la Direccion General, el

Articulo 4°: El Director Académico dispondra la contratacién de la persona
seleccionada a través del area administrativa correspondiente. :

Articulo 5° Comuniquese, Notifiquese e insértese en el Libro de Resoluciones
de Direccién Académica del Instituto Universitario de Seguridad Publica General
José de San Martin, en Godoy Cruz, Mendoza.

| “C. R..‘.
. DIR
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Los interesados deberan presentar la documentacién sefialada en el punto
uno en concursodocenteiusp@gmail.com desde las 08:00 hs del 25/07/24 y

hasta las 20:00hs del 29/07/24. Colocar en ASUNTO: CONCURSO SAN
RAFAEL “IDIOMA (Inglés)”

1- Documentacion a presentar:
- Curriculum Vitae
- Certificado Analitico autenticado como copia fiel del original del
Secundario o Polimodal (obligatorio)
- Certificado Analitico autenticado como copia fiel del original, del titulo de
Estudios de Grado, pertinente a la catedra que postula (obligatorio)
- Certificado de Antecedentes Judiciales (obligatorio)
- Certificado de aptitud psicofisica extendido por organismo
oficial(obligatorio)
- Otras capacitaciones afines a la catedra que postula (con 10 afios
maximo, de antigliedad)
- Certificacion de experiencia docente
- Certificacion de otras experiencias laborales afines a la catedra que
postula
2- A partir del analisis de la documentacion se comunicara a los interesados el
horario de entrevista.
3- Antes del 02/08/24 se comunicara oficialmente, el res

electrénico
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